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ค าน า 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ประดู่ ได้จัดท าขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งคณะกรรมการได้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่า ๓๐ วัน โดยอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เล่มนี้ จะเป็นข้อมูลให้ผู้บริหาร 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ได้พิจารณาเพ่ือการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ และ
เพ่ือให้ประชาชนในพื้นท่ีได้รับทราบ เกิดการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบติดตามการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลประดู่ ต่อไป 
 
 
 

          คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
            องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
 
บทน า 
 การติดตามและประเมินผลนับว่ามีความจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เป็นกลไกในการตรวจสอบ 
การท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสเป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่น                 
จะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการต่าง ๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบ
ประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการใด ๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อมีการ
ประ เมินผล ในสิ่ งที่ ว างแผนไว้ แล้ ว  และที่ ไ ด้ จั ดท า เป็ น งบประมาณรายจ่ ายได้ รั บการตรวจติดตาม                               
โดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน                   
ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่น ล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส
เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งอาจจะเป็นผลผลิตการบริการหรือ
ความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 จากเหตุผลดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ จึงต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 ถึงเดือน
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖7) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒561 ข้อ ๒๙ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่เป็นไปด้วยความ 
เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประดู่  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล ประดู่  ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖7) ขึ้น 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ  
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
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 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ 
ในการด าเนินงาน 
 2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ตรวจสอบดูว่าแผนงาน
โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
 3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้ าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ  
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็น เครื่ อ งมื อส าคัญในการทดสอบผลการ  
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่า ด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้  
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม  และเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น                    
ปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในหมู่บ้านเขตองค์การบริหารส่วนต าบลประดู ่

 บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ และจะต้องมีความสุขุม  
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆที่เป็นจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็ง 
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ 
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการ  
ปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียให้เกิด  
ประโยชน์ เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก 
ค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้เกิด 
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่า  
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ  
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่า มีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น  
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ  
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
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 3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ การยกเลิกโครงการ
ที่ไม่เหมาะสม หรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดและผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง 
และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงานโครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในหมู่บ้าน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบลประดู ่หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติง านตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  
 3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  มีจ านวน             
11 ราย ประกอบด้วย 
 1. นายริน เลาเลิศ  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   ประธานกรรมการ 
 2. นายวิเชียร  สีสัน  สมาชิกสภาอบต. หมู่ที่ 4 บ้านนาเทิง  กรรมการ 
 3. นายสมัย สระทอง  สมาชิกสภาอบต. หมู่ที่ 6 บ้านพอก  กรรมการ 
 4. นายราชัน เลาเลิศ  สมาชิกสภาอบต. หมู่ที่ 5 บ้านเปือย  กรรมการ  
 5. นายสังวาล การะเกษ  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
  6. นายฏิวัตต์ สันทาลุนัย  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ   
   (ครโูรงเรียนบ้านหนองพญา)  
 7. นางสาวศิริวดี  ศิลาลาย   ผู้แทนหน่วยงาน กรรมการ  
   (พยาบาลโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลประดู่)  
 8. นายคาน เลาเลิศ  ผู้ทรงคุณวุฒิ (ด้านการศึกษา)  กรรมการ 
 9. นายมอญ ชัยภา  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  (ด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม)   
 10. ผู้อ านวยการกองช่าง  กรรมการ 
 11. หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  กรรมการและเลขานุการ 
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 3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ได้ก าหนดการ
แบ่งขั้นตอน เพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ                 
องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ดังนี้ 
 1) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มี
การก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจน
เพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร 
เมื่อใด ข้อมูลหลักที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไรมีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ง
การศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์ และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการ
ติดตาม 
 2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 2.1                      
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาทีเก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์ 
หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 3) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในขั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี และได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 4) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละโครงการตาม
ตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล
ประดู ่
 5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตามแบบท่ีก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งอาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ
เหมาะสมขององค์การบริหารส่ วนต าบลประดู่  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น 
รายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาด
ว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
 6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลประดู ่โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 7) การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก 
กอง ได้รับรายงานสรุป แล้ววินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรง              
หรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
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 3.3 การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  มีอ านาจ 
หน้าที่ในการรายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร  
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 
 
 
 
 
 
 

 
ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนต าบลประดู่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน                 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วน

ต าบล 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

รายงาน รายงาน 

เสนอ 

เสนอ เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 4.1 ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับ
การติดตามการท างบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจ่าย 
 4.2 ใช้การสังเกต เพ่ือเฝ้าดูว่าเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึก การสังเกต แนวทางในการ
สังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต แบ่งเป็น 
 4.2.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชนชาวต าบลประดู่ หรือตัวบุคคล มีกิจกรรมร่วมกัน 
 4.2.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
 4.3 ใช้แบบส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท า
และแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับรายงานโครงการและเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ดังนี้  
  - แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยตนเอง 
  - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม  
  - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวมแต่ละยุทธศาสตร์  
 5. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
 6. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
   
   
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
 2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง  ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ 
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที  ทั้งใน 
ปัจจุบันและอนาคต 
 3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
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 5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหา
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 6. การวินิจฉัย สั่งการของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และผู้บริหารระดับ
ส านัก/กอง ขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ในการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
 7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่มีความสอดคล้องกัน ประสานการ
ท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มี
ความสอดคล้องกัน และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 8. สามารถรักษาคุณภาพของงาน หรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการกิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ การประเมินผล คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานใน
ระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็น
เช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร 
ให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่า
เป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและติดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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ส่วนท่ี 2 
การติดตามและประเมินผล 

 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
 
1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 18 4,122,000 4,016,747.47 105,252.53 
2. ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร - - - - 
3. ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 18 4,431,595 3,912,303 519,292 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 30,000 0 30,000 
5. ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 6 740,000 337,515 402,485 

รวม 43 9,323,595 8,266,565.47 1,057,029.53 

 
ยุทธศาสตร์ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

จ านวน งบ 
ประมาณ 

1. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

53 60,017,067 77 166,366,400 72 154,863,750 68 138,071,700 61 129,707,100 

2. ด้านเศรษฐกิจ
และการเกษตร 

14 2,410,000 14 2,360,000 14 2,460,000 13 2,160,000 13 2,160,000 

3. ด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

51 16,260,277 59 19,295,277 59 19,100,277 53 15,994,277 52 15,794,277 

4. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

11 860,000 10 760,000 11 860,000 11 860,000 11 860,000 

5. ด้านการพัฒนา
การเมืองการ
บริหาร 

22 3,440,000 23 3,590,000 22 3,440,000 23 3,940,000 23 3,940,000 

รวม 151 82,987,344 183 192,371,677 178 180,724,027 168 161,025,977 160 152,461,377 
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1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ          
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. โครงการต่อเติมอาคารพัสดุ อบต.ประดู ่ 360,000 360,000 0 
 
 

2. โครงการก่อถนน คสล.ซอยสองพี่น้อง หมู่ที่ 8 
 

116,000 0 0 

ไม่ได้ด าเนินการ 
โอนงบประมาณไป
ด าเนินโครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายแยกคุม้เหนือไป
โนนละเบะ (หมู่ที8่) 

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยบ้านอบต.แทน  
 (หมู่ที่ 3) 

215,000 214,000 1,000 
 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก                   
 จากบ้านผู้ใหญ่ – สามแยกบ้านภารโรง  
 บ้านพอก (หมู่ที่ 6) 

233,000 231,000 2,000 
 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก               
 สี่แยกกลางบา้น- คลองอีสานเขียว บ้านนาเทิง                 

(หมู่ที่4) 
268,000 266,000 2,000 

 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สี่แยก
กลางบา้น ไปทางทิศใต้ ต่อจากเส้นเดิม                       
บ้านโนนส าราญ (หมู่ที่ 10) 

95,000 95,000 0 
 

7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อมฝาปิด  
 หน้าโรงเรียนบา้นดู่ หมู่ที่ 1 

375,000 374,000 1,000  

8. โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก             
บ้านเปือย (หมู่ที่ 5) 

327,000 326,500 500  

9. โครงการยกระดับถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
 ในหมู่บ้านหนองพญา (หมู่ที่ 7) สายทางไป 
 บ้านหนองแคน ต าบลหนองไผ่ลอ้ม 

 
 

233,000 

 
 

0 

 
 

0 

ไม่ได้ด าเนินการ 
โอนงบประมาณไป
ด าเนินโครงการ
ก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 7 จาก
หมู่บ้านไปสี่แยก
บ้านนาเทิง (บ้าน
ก านัน) 

10. โครงการเสริมสร้างถนนดนิสายแยกบ้านโคก   
(หมู่ที่ 2) ถึงถนนสายบา้นดู่ไปบา้นอียอ 

350,000 
 

349,000 1,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ          
(บาท) 

หมายเหตุ 

11. โครงการก่อสร้างระบบประปาแบบผิวดิน                   
 บ้านห้วยทุ่ง หมู่ที่ 9 

500,000 
 

432,031.68 67,968.32  

12. โครงการวางท่อน้ าประปาจากแก้มลิง 
100,000 

 
99,800 200  

13. โครงการปรับปรุงห้องน้ าองค์การบริหาร                   
ส่วนต าบลประดู่ 

150,000 
 

150,000 
 

0 
 

14. โครงการปรับปรุงอาคารส านักงานองค์การ
 บริหารส่วนต าบลประดู่ 
 

500,000 
 

479,000 21,000  

15. โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายในต าบลประดู่  
 10 หมู่บ้าน 
 

200,000 
 

194,415.79 5,584.21  

16. โครงการก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 7 จาก
 หมู่บ้านไปสี่แยกบ้านนาเทิง (บ้านก านนั) 

233,000 231,000 2,000  

17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก            
   สายแยกคุ้มเหนือไปโนนละเบะ (หมู่ที่8) 

116,000 116,000 0  

 
รวม 17 โครงการ 

 
4,371,000 3,917,747.47 104,252.53 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ          
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. โครงการติดตั้งระบบเสยีงตามสายและ                         
  หอกระจายข่าว ภายในหมู่บา้น หมู่ที่ 8 
 

100,000 99,000 1,000  

 
รวม 1 โครงการ 

 

 
100,000 

 
99,000 

 
1,000 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
                     แผนงานการเกษตร 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
        แผนงานการศึกษา 

 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

- - - - - 

รวม - โครงการ 
 

- - - - 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการจัดกีฬากรีฑาศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 10,000 0 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
 

2. โครงการจัดงานวนัเด็กแห่งชาติ 
 

30,000 30,000 0  
 

3. โครงการส่งเสริมสนับสนนุทกัษะทางวชิาการ 
 

100,000 0 100,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

4. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับ ศพด.
ของต าบลประดู ่

189,850 136,742 53,108 

 

5. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยการบริหาร   
  สถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  
 (ศพด.อบต.ประดู่) 
 

416,745 406,566 10,179 

 

6. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 

    (โรงเรียนในต าบลประดู่ 4 โรงเรียน) 
 

2,433,000 2,285,500 147,500 

 

รวม 6 โครงการ 3,179,595 2,858,808 320,787 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
   แผนงานสาธารณสุข 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการแข่งขันกีฬาตา้นภัยยาเสพติด 
300,000 

 
299,970 30 

 

2. โครงการจัดงานแห่เทียนวนัเข้าพรรษา                
 (ท าบญุช่วงเทศกาล) 

30,000 29,170 830 
 

3. โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม เด็ก 
เยาวชน ประชาชนทั่วไป และบคุคากรท้องถิ่น 

 

 
100,000 

 
0 

 
100,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

4. โครงการส่งเสริมสนับสนนุการจัดงานประเพณี
 สงกรานต์ วนัผูสู้งอาย ุ
 

100,000 
 

61,700 38,300 
 

5. โครงการลอยกระทง 
 

200,000 175,025 24,975 
 

6. โครงการส่งเสริม สนับสนนุอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

100,000 99,960 40 
 

รวม 6 โครงการ 
 

830,000 665,825 164,175  

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา้ 
 

70,000 66,670 3,330 
 

2. โครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก 
100,000 

 
99,000 1,000 

 

3. โครงการอุดหนุนกาชาดจังหวัดสุรินทร์ 
 

10,000 0 10,000 
ไม่ได้ด าเนินการ 

4. โครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสุข 
 

200,000 200,000 0 
 

รวม 4 โครงการ 
 

380,000 365,670 14,330  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
   แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                      แผนงานการเกษตร 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
                     แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการอุดหนุนงบประมาณโครงการศูนย์
 ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

22,000 
 

22,000 
 

0 
 

2. โครงการอุดหนุนงบประมาณเพื่อป้องกันและ
 แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

20,000 
 

0 20,000 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวน 2 โครงการ 
42,000 

 
22,000 20,000  

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคญัต่าง ๆ 30,000 
 

0 30,000 
ไม่ได้ด าเนินการ 

รวม 1 โครงการ 30,000 0 30,000  
 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โ 1. โครงการฝึกอบรมและศกึษาดูงานเพื่อพัฒนา 
 ศักยภาพของบุคคลากร 

300,000 282,840 17,160 
      

2. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สนิ 
 

300,000 
 

0 300,000 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

3. โครงการจัดงานวนัท้องถิ่นไทย 
 

10,000 0 10,000 ด าเนินการโดย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

4. โครงการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 
 

10,000 10,000 0 
 

รวม  4  โครงการ 620,000     292,840 327,160  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
                     แผนงานบริการรักษาความสงบภายใน 
 

 
 
 
 
1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
      การด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การ
บริหารส่วนต าบลประดู่ เป็นการด าเนินการตามโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ในช่วงปี พ.ศ. 2567 ซึ่งการจัดท าแผนพัฒนาเป็นไปตามแนวทางที่ก าหนดขึ้นภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ของจังหวัด
สุรินทร์ นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล และนโยบายของผู้บริหาร 
 จากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน พบว่า มีปัญหาและอุปสรรค เนื่องจากจ านวนโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566- 2570 มีจ านวนมาก และงบประมาณที่จะน ามาด าเนินโครงการมีน้อย  

 แนวทางแก้ไข 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินฯ มีความเห็นว่าในเรื่องงบประมาณและแผนงานนั้นควรมีการค านึงถึงความ
สอดคล้องและสัมพันธ์กัน กล่าวคือ งบประมาณต้องมาจากแผน มีแผนถึงจะมีงบประมาณ ดังนั้น ในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นการเพ่ิมเติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง จะต้องค านึงถึงความเป็นไปได้ของโครงการไม่ใช่เพียง
เพ่ือให้มีโครงการปรากฏอยู่ในแผนเท่านั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ  

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ หมายเหตุ 

1. โครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

 

60,000 
 

37,225 22,775 
 

2. โครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

 

60,000 7,450 52,550 
 

รวม  2  โครงการ 
 

120,000 44,675 75,325  



 
- 15 - 

 
 
 2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ประกอบด้วย 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
๓. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
๓.๗ วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ 5 คะแนน 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 

  
 2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
        แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ประกอบด้วย 
  ๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

 5 คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5 

คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 5 คะแนน 
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๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 คะแนน 
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม  

  5 คะแนน 
๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน        

5 คะแนน 
๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ  

  5 คะแนน 
๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา        

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  5 คะแนน 
๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง       

พ้ืนฐาน 5 คะแนน 
๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร       

จัดการน้ า 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 

 
 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ก าหนดกรอบเวลา ดังนี้ 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล
ประดู่อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
    1.2 สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสและสรุปภาพรวม
ไตรมาสที่ผ่านมา 
   1.3 รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  2. ความสอดคล้อง เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนด
ขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  3. ความเพียงพอ ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย คน เงิน 
วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลมา
ปฏิบัติงาน 
  4. ความก้าวหน้า กรอบของความก้าวหน้า แผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการ
ในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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  5. ประสิทธิภาพ เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับ
ทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการทางการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด 
ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น  
   6. ประสิทธิผล เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต ซึ่งสามารถวัดได้เชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข
เป็นต้น 
 
 2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 2.4.1 ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส าหรับการติดตามการท างบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจ่าย 
 2.4.2 ใช้การสังเกต เพ่ือเฝ้าดูว่าเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึก การสังเกต แนวทางในการ
สังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต แบ่งเป็น 
    2.4.2.1 การสังเกตแบบมีส่วนร่วม เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชนชาวต าบลประดู่ หรือตัวบุคคล มีกิจกรรมร่วมกัน 
   2.4.2.2 การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
 2.4.3 ใช้แบบส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับรายงานโครงการและเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ดังนี้ 
 - แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยตนเอง 
 - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
 - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมแต่
ละยุทธศาสตร์  
 2.4.4. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/
ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
 2.4.5 การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
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 2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
     แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20  
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60  
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  (5)  
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5)  
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  (5)  
  ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด (5)  
  ๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5)  
  ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5)  
  ๓.๗ วิสัยทัศน์ (5)  
  ๓.๘ กลยุทธ ์ (5)  
  ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5)  
  3.11 แผนงาน (5)  
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  

รวม 100  
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 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 แบบติดตามและประเมินผล 
 - แบบที่ ๑ แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยตนเอง 
 - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
 - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 แต่ละยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10  
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10  
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แผนการพัฒนา 5  
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)  
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)  
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5)  
   ๕.๔ มีการประมาณการถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)  
   ๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5)  
   ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ (5)  
๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วย 35  
   ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5)  
   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5)  
   ๖.๓ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ รายจ่ายด้านการบริหาร       
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5)  

   ๖.๔ โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5)  
   6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5)  

   ๖.๖ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(5)  

   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

(5)  

รวม 100  
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ส่วนที่ 3 

        ผลการวิเคราะหก์ารติดตามและประเมนิผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  (5) (5) 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) (5) 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  (5) (5) 
  ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
  ๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
  ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
  ๓.๗ วิสัยทัศน์ (5) (5) 
  ๓.๘ กลยุทธ ์ (5) (4) 
  ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4) 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (5) 
  3.11 แผนงาน (5) (5) 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวม 100 95 
 
 1.2 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  หน่วยงานในสังกัดให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ท าให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วน   
 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  มีการวิเคราะห์ที่ค่อนข้างเป็นไปตามบริบทของท้องถิ่น ขาดเพียงการจับคู่ข้อมูลอีกเพียงเล็กน้อยก็จะ
 มีความสมบูรณ์ 
  1.4 มีการเชื่อมโยงได้อย่างสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 แห่งชาติแผนพัฒนาจังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                                             
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

 
 2.2 การสรุปสถานการณ์พัฒนา 
    ได้สรุปอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสถานการณ์ในเวลาการจัดท าแผนได้เป็นอย่างดี 
 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  มีการด าเนินการจัดท าโครงการได้ร้อยละ 24.59 
 2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  ควรมีการพิจารณาโครงการทุกโครงการให้จัดท าโดยค านึงถึงความต้องการของประชาชน สามารถ
ที่จะตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แผนการพัฒนา 5 5 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (5) 
   ๕.๔ มีการประมาณการถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
   ๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (4) 
   ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ (5) (4) 
๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วย 35 35 
   ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (5) (5) 
   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (5) 
   ๖.๓ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ รายจ่ายด้านการบริหาร       
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5) (5) 

   ๖.๔ โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (5) 
   6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (5) 

   ๖.๖ โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (5) 

   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

(5) (5) 

รวม 100 95 
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 2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  การเชื่อมโยงมีความสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 แผนพัฒนาจังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยังได้น า
 โครงการพัฒนาจากหมู่บ้านมาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.6 โครงการพัฒนา 
  ก าหนดเป้าหมายได้ชัดเจน งบประมาณสอดคล้องกับโครงการ  
 
 
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
    3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
 
1. เพศ               (   ) ชาย ..54 .....                     (   ) หญิง……46.…... 
2. อายุ               (   ) ต่ ากว่า 21 ปี ......6........       (   )  21-40 ปี ........28..........         
              (   ) 41-60 ปี ........58.........           (   )  61 ปี ขึ้นไป ....8....... 
3. การศึกษา       (   ) ประถมศึกษา ....54... (   ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า ....45...  (   ) อนุปริญญา/เทียบเท่า...0.. 
                       (   ) ปริญญาตรี ......1.......         (   )  สูงกว่าปริญญาตร ี.......0....    (   ) อ่ืน ๆ.........0........ 
4. อาชีพหลัก      (   ) รับราชการ ....0......  (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ...3.......   (   ) ค้าขาย ธุรกิจสว่นตัว ...4...... 
                      (   ) รับจ้าง....13....        (   ) นักเรียนนักศึกษา ....1.......      (   ) เกษตรกร ...79.... 
                      (   ) อ่ืน ๆ ระบุ.......0........ 
 
  3.2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 34 64 2 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 37 60 3 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 36 61 3 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 31 67 2 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 34 58 8 

6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 24 71 5 

7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 28 66 6 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 35 62 3 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 28 68 4 

ภาพรวม 31.89 64.11 4.00 
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 ความพึงพอใจด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน        

 
 ความพึงพอใจด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการเกษตร 

 
 ความพึงพอใจด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.50 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.43 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.39 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.31 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.14 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.23  
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.33 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.24 

ภาพรวม 8.32 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.01 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.00 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.85 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.69 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 7.55  
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.57 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.67 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.57 

ภาพรวม 7.74 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.52 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.45 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.25 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.26 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.16 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.21 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.21  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 

ภาพรวม 8.28 
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 ความพึงพอใจด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ความพึงพอใจด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร  

 
 3.3 แผนการด าเนินงาน 
     ส่วนราชการในหน่วยงานได้ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน โดยได้ใช้แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือ
ส่วนหนึ่งในการด าเนินโครงการต่าง ๆ 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
    4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ..  ชาย ...คิดเป็นรอ้ยละ.. 54... 
   - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ.... 41 – 60 ปี......คิดเป็นร้อยละ…58…… 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับ.ประถมศึกษา.....  คิดเป็นร้อยละ….54…. 
   - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพ.... เกษตรกร....คิดเป็นร้อยละ.....79...... 
  4.2  ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 
      พอใจมาก.....31.89 %....... 
      พอใจ.....64.11 % ….....ไม่พอใจ......4.00 %......... 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.04 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.92 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.74 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.80 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 7.75 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.64 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.89 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.84 

ภาพรวม 7.95 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.41 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.32 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.09 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.22 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.11 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.20 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน             8.27 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  8.19 

ภาพรวม 8.23 
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  - 
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   ✓ - 
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓ - 
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น ✓ - 
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพฒันา ✓ 

- 

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล ✓ - 
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓ - 
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ   
   การพัฒนาท้องถิ่น ✓ 

- 

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง  
    กับศักยภาพของท้องถิ่น ✓ 

- 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้อง  
    กับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓ 

- 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓ - 
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓ - 
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓ - 
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของอ าเภอ และจังหวัด ✓ - 
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ✓ - 
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓ - 
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓ - 
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓ - 

แบบที่ 1  แบบช่วยก ากบัการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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ค าชี้แจง  แบบท่ี 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินการทุก ๆ  3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนกรกฎาคม – กันยายน หรือไตรมาสที่ 4  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ 
  2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
     (   ) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)       (   ) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม)     
     (   ) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)     (  / ) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน)  
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ยุทธศาสตร ์

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

53 60,017,067 77 166,366,400 72 154,863,750 68 138,071,700 61 129,707,100 331 649,026,017 

2. ด้านเศรษฐกิจ
และการเกษตร 

14 2,410,000 14 2,360,000 14 2,460,000 13 2,160,000 13 2,160,000 68 11,550,000 
 

3. ด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

51 16,260,277 59 19,295,277 59 19,100,277 53 15,994,277 52 15,794,277 274 86,844,385 
 

4. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

11 860,000 10 760,000 11 860,000 11 860,000 11 860,000 54 4,200,000 

5. ด้านการพัฒนา
การเมืองการ
บริหาร 

22 3,440,000 23 3,590,000 22 3,440,000 23 3,940,000 23 3,940,000 113 18,350,000 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 
 

 
ยุทธศาสตร ์

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

53 60,017,067 77 166,366,400 72 154,863,750 68 138,071,700 61 129,707,100 331 649,026,017 

2. ด้านเศรษฐกิจ
และการเกษตร 

14 2,410,000 14 2,360,000 14 2,460,000 13 2,160,000 13 2,160,000 68 11,550,000 
 

3. ด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

51 16,260,277 59 19,295,277 59 19,100,277 53 15,994,277 52 15,794,277 274 86,844,385 
 

4. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

11 860,000 10 760,000 11 860,000 11 860,000 11 860,000 54 4,200,000 

5. ด้านการพัฒนา
การเมืองการ
บริหาร 

22 3,440,000 23 3,590,000 22 3,440,000 23 3,940,000 23 3,940,000 113 18,350,000 
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   5. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2567 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการที่

แล้วเสร็จ 
จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลิก 

จ านวนโครงการที่มี 
การเพ่ิมเติม 

รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 16 20.77 - - - - 2 2.59 - -  18 23.37 
2. ด้านเศรษฐกิจและ
การเกษตร 

- -  - - - -  - - 
 

 -  - - - 

3. ด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

13 22.03  -  - - -  5 8.47  -  - 18 30.50 

4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- -  -  - - -  1 10.00  -  - 1 10.00 

5. ด้านการพัฒนา
การเมืองการบริหาร 

5 21.73  -  - - -  1 4.34  -  - 6 
 

26.08 

รวม 34 18.57 - - - - 9 4.91 - - 43 23.49 
 
   6.การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2567 

หมวดรายจ่าย งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพ้ืนฐาน 4,016,747.47 97.44 - - 4,016,747.47 97.44 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร - 0.00 - - - 0.00 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 3,912,303 88.28 - - 3,912,303 88.28 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - 0.00 - - - 0.00 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 337,515 45.61 - - 337,515 45.61 
รวม 5 ยุทธศาสตร์ 8,266,565.47 88.94 - - 8,266,565.47 88.94 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินการตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
      7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการแล้ว อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
งบประมาณท่ีได้รับ งบประมาณท่ีเบิกจ่ายไป 

1. โครงการเสริมผิวแอลฟัลท์ตกิคอนกรีต บ้านดู่หัวนา – บา้นเปือย 
 

/ - - 1,617,000 1,617,000 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดู่หัวนา - บ้านอียอ  
 

/ - - 2,050,000 2,050,000 

 
 
ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

จากการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประดู่ (พ.ศ. 2566 – 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สามารถสรุปสภาพปัญญา อุปสรรคในการ
ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา ได้ดังนี้ 
 1. จ านวนงบประมาณที่ได้รับไม่สมดุลกับความต้องการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านต่าง ๆ อย่างเพียงพอและต่อเนื่อง 
               2. ควรจัดกิจกรรม/โครงการที่สามารถท าร่วมกันได้หลายๆ ส่วนของหน่วยงาน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมและลดค่าใช้จ่าย ลดภาระงานของผู้ปฏิบัติงานและประชาชนจะได้เพ่ิม
ความสนใจในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลมากขึ้น 
 3. โครงการ/กิจกรรมที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ไม่สามารถปฏิบัติได้ทั้งหมดตามที่ออกประชาคมและได้จัดความส าคัญตามล าดับก่อน-หลังไว้ เพราะว่านโยบายของ
ผู้บริหารและความต้องการของหมู่บ้านมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา จึงไม่สามารถด าเนินการได้ตามที่จัดล าดับความส าคัญไว้ อีกทั้งงบปร ะมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลมีจ ากัด 
เพราะต้องมีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน ท าให้ผลการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเท่าทีควร



 
                                                                                                                                                                                         

- 30 – 
 

 
 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น………..........องค์การบริหารส่วนต าบลประดู่…………………… 
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  ธันวาคม  2567 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ  
ที่ได้ปฏิบัต ิ

1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 77 20 
2.ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 14 - 
3.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 59 18 
4.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 10 1 
5. ด้านการเมืองการบริหาร 23 6 

รวมทั้งสิ้น 183 
45 

(ร้อยละ 24.59) 
 

 

ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินการ 

4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 34 64 2 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 37 60 3 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม 36 61 3 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 31 67 2 
5. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 34 58 8 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 24 71 5 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปญัหาของประชาชน 28 66 6 
8. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 35 62 3 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 28 68 4 

 
ภาพรวม 

31.89 64.11 4.00 

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร ์
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5. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                   1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 

      1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.50 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.43 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.39 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.31 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.14 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.23  
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.33 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.24 

ภาพรวม 8.32 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.01 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.00 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.85 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.69 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 7.55  
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.57 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.67 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.57 

ภาพรวม 7.74 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

      1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.52 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.45 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.25 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.26 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.16 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.21 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.21  
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 

ภาพรวม 8.28 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.04 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.92 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.74 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.80 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 7.75 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.64 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.89 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.84 

ภาพรวม 7.95 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
       1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 
1. เพศ               (   ) ชาย ..54 .....                     (   ) หญิง……46.…... 
2. อายุ               (   ) ต่ ากว่า 21 ปี ......6........       (   )  21-40 ปี ........28..........         
              (   ) 41-60 ปี ........58.........           (   )  61 ปี ขึ้นไป ....8....... 
3. การศึกษา       (   ) ประถมศึกษา ....54... (   ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า ....45...  (   ) อนุปริญญา/เทียบเท่า...0.. 
                       (   ) ปริญญาตรี ......1.......         (   )  สูงกว่าปริญญาตรี .......0....    (   ) อ่ืน ๆ.........0........  
4. อาชีพหลัก      (   ) รับราชการ ....0......  (   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ...3.......   (   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว ...4...... 
                      (   ) รับจ้าง....13....        (   ) นักเรียนนักศึกษา ....1.......      (   ) เกษตรกร ...79.... 
                      (   ) อ่ืน ๆ ระบุ.......0........ 
 
 
 
 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
(คะแนนเต็ม 10) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.41 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.32 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.09 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.22 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 8.11 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.20 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน             8.27 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  8.19 

ภาพรวม 8.23 

  แบบที่ 3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 34 64 2 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 37 60 3 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 36 61 3 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 31 67 2 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม 34 58 8 
6. การด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 24 71 5 
7. ผลการด าเนนิโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 28 66 6 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 35 62 3 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 28 68 4 

ภาพรวม 31.89 64.11 4.00 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ใช้ข้อมูลเดียวกันกับแบบที่ 3/2 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์                   
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด   

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็น คะแนนเต็ม   10  
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.50 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.43 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.39 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.31 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.14 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.23  

7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.33 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.24 

ภาพรวม 8.32 

แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม 
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  6. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด  
 

ประเด็น   คะแนนเต็ม  10 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.01 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.00 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.85 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.69 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.55  

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.57 

7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.67 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.57 

ภาพรวม 7.74 
 
  7. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด  
 

ประเด็น คะแนนเต็ม  10 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.52 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.45 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.25 

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.26 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.16 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.21 

7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 8.21  

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 

ภาพรวม 8.28 
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   8. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ของท่านเท่าใด   
 

ประเด็น คะแนนเต็ม   10 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.04 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.92 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.74 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.80 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.75 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.64 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 7.89 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.84 

ภาพรวม 7.95 

  

 9. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร  โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด  

  
ประเด็น คะแนนเต็ม  10 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.41 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.32 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.09 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.22 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.11 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.20 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน          8.27 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.19 

ภาพรวม 8.23 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล และข้อเสนอแนะ 

 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 ๑.๑ ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
       คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลได้เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ 
ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ได้เป็นอย่า งดี ท าให้มี
ความส าเร็จในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 ๑.๒ การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 
       แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) บรรจุโครงการที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของประชาชน ท าให้ร้อยละของการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติจึงอยู่ในระดับที่ค่อนข้างสูง 
 ๑.๓ ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
        การก าหนดเป้าหมายในโครงการมีความชัดเจน การด าเนินโครงการเป็นไปตามเป้าหมาย 
 ๑.๔ ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
       โครงการที่ได้รับอนุมัตสิามารถด าเนินการแล้วเสร็จตามปีงบประมาณ โดยด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน 
 ๑.๕ ผลส าเร็จที่วัดได้ 
       มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะก าลังด าเนินโครงการหรือโครงการแล้วเสร็จจะมีความถูกต้อง 
อย่างมาก และมีความน่าเชื่อถือสูง ดังนั้นเมื่อจัดท าโครงการควรเร่งสอบถามความพึงพอใจโดยทันที 

 

๒. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 ๒.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  ๒.๑.๑ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไมว่่าจะเป็นกรณี การจัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติมการเปลี่ยนแปลง                   
ควรพิจารณาค านึงถึงโครงการที่ได้มีการบรรจุไว้ก่อนแล้วว่าสามารถด าเนินการได้หรือไม่   
  ๒.๑.๒ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลด
ปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
  ๒.๑.๓ ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ทัน
ในปีงบประมาณนั้น 
  ๒.๑.๔ ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาด าเนินงานให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาของแผนการ
ด าเนินงานประจ าปีตามที่ได้มีการประกาศใช้ 
 
 2.2 ข้อเสนอแนะ 
  ๒.2.๑ โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ควรด าเนินการให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง  
  ๒.2.๒ ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการประเมินผลด้านความส าเร็จของ
โครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดท าโครงการในครั้งต่อไป 
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  ๒.2.๓ โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรเน้นประโยชน์ของชุมชน
เป็นส าคัญ 
  ๒.2.4 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มากขึ้นและอย่างทั่วถึง 
ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการโดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการมากขึ้น  
  ๒.2.5 ควรมีการรายงานผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง
รวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง 
 ๒.3 ผลจากการพัฒนา 
       ควรน าผลการติดตามและประเมินผลแผนนี้ไปใช้เป็นเครื่องมือในการจ าท าแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง  
 ๒.4 ผลสรุปภาพรวม 
          ในภาพรวมของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) โดยปี พ.ศ.๒๕๖7 พบว่าสามารถ
ด าเนินการได้ตามแผนงาน/โครงการที่ตั้ ง ไว้  ถึงอย่างไรก็ดี  จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ ในแผนพัฒนาท้องถิ่น                    
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ก็ยังมีโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ ทั้งนี้อาจเกิดจากปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอยู่หลายปัจจัย 
เช่น ด้านงบประมาณที่จ าเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได้ที่รัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้  ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนา
ท้องถิ่นในระยะยาวจ าเป็นต้องมีการวางแผนให้มีความรอบคอบเพ่ือความมั่นคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการเป็นส่วนหนึ่งการการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าไปสู่การจัดท าบริการสาธารณะและตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ให้ได้มากที่สุด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


